	附件

	
	南华镇安全生产治本攻坚三年行动
2024年重点工作任务清单

	序号
	工作任务
	责任单位
	完成时限
	备注

	1
	制定出台工作方案，细化年度工作任务目标。
	镇安委办牵头，镇应急办具体负责
	3月15日前
	

	2
	召开动员部署会，安排部署安全生产治本攻坚三年行动。
	镇安委会
	3月5日前
	

	3
	健全“通报、督促、暗访”工作机制，成立工作专班，加大统筹协调和督促指导力度。
	镇安委会
	3月15日前
	

	4
	镇安委会各有关成员单位主要负责同志召开会议进行安排部署。
	镇安委会各有关成员单位
	3月10日前
	

	5
	各村（社区）、各站所、各单位结合实际，制定治本攻坚三年行动具体措施。
	各村（社区）、镇安委会各有关成员单位
	3月15日前
	

	6
	组织开展2024年度安全生产防灾减灾应急管理和消防工作考核，同年终责任书考核挂钩。
	镇安委会各有关成员单位分工负责
	12月底前
	

	7
	制定培训计划，组织开展生产经营单位主要负责人安全教育培训。
	镇安委会有关成员单位
	10月底前
	

	8
	组织参加矿山企业主要负责人集中培训。
	镇应急办
	10月底前
	

	9
	组织参加医院消防安全责任人集中培训。
	镇公共事务服务中心
	10月底前
	

	10
	组织参加危险化学品企业主要负责人培训。
	镇应急办
	10月底前
	

	11
	组织开展建筑施工、燃气生产经营单位主要负责人专题培训。
	镇应急办
	10月底前
	

	12
	组织开展超市、住宅小区责任人、管理人消防安全集中培训。
	镇应急办、消防办
	10月底前
	

	13
	组织开展文化旅游企业主要负责人培训。
	镇公共事务服务中心
	10月底前
	

	14
	组织开展特种设备生产经营单位主要负责人培训。
	南华市场监管所
	10月底前
	

	15
	组织开展有限空间、粉尘涉爆等企业主要负责人培训。
	镇应急办
	10月底前
	

	16
	组织开展养老、福利机构责任人、管理人消防安全集中培训。
	镇政务（便民）服务中心
	10月底前
	

	17
	组织开展学校责任人、管理人消防安全集中培训。
	镇公共事务服务中心
	10月底前
	

	18
	督促生产经营单位健全安全生产管理制度，督促企业法定代表人和实际控制人在岗在位履行第一责任人责任。
	镇安委会有关成员单位
	长期坚持
	

	19
	宣传重大事故隐患判定标准、检查指引指南等配套文件精神
	镇应急办
	8月底前
	

	20
	推动保险机构参与高危行业领域企业重大事故隐患判定标准宣贯等工作。
	镇应急办
	8月底前
	

	21
	实行安全生产分级分类管理，建立事故隐患分级分类动态管理清单
	镇安委会有关成员单位
	8月底前
	

	22
	细化完善重大工程和项目安全风险评估与论证机制，实施重大安全风险联防联控。
	镇应急办、乡村振兴办、南华自然资源所等单位
	10月底前
	

	23
	根据重点区域安全生产禁止和限制类产业目录，严格准入，推动安全风险整治和等级提升。
	镇应急办
	10月底前
	

	24
	指导企业健全完善重大事故隐患自查自改常态化机制
	镇安委会有关成员单位
	长期坚持
	

	25
	完善并落实生产经营单位全员安全岗位责任制，明确从主要负责人到一线从业人员的安全生产岗位责任，压实生产经营单位主要负责人“第一责任”。
	镇安委会有关成员单位
	长期坚持
	

	26
	建立完善重大事故隐患治理督办制度和审核把关销号机制，基本消除2023年及以前排查发现的重大事故隐患存量。
	镇安委会有关成员单位
	6月底前
	

	27
	健全重大事故隐患数据库，坚持数据库运行管理机制。
	镇安委会有关单位分工负责
	12月底前
	

	28
	集中公布、曝光、处理一批重大事故隐患。
	镇安委办
	12月底前
	

	29
	对重大事故隐患要做到台账式管理、清单式销号，落实重大事故隐患整改“五定”措施。
	镇安委会有关成员单位
	12月底前
	

	30
	根据实际建立健全隐患排查治理专家库，精准查找重大事故隐患、科学治理重大事故隐患，提高排查整治专业性。
	镇安委会有关成员单位
	12月底前
	

	31
	建立健全重大事故隐患统计分析机制和重大事故隐患治理督办制度。
	镇安委办、有关单位分工负责
	12月底前
	

	32
	坚持重大事故隐患责任倒查机制，针对群众反映举报的身边安全隐患，开展联合排查整治。
	镇安委办、有关单位分工负责
	12月底前
	

	33
	建立健全安全生产举报制度机制，落实重大事故隐患核查、整改、销号制度和跟踪机制。
	镇安委会有关成员单位
	12月底前
	

	34
	推动企业建立健全事故隐患报告奖励机制，用好安全生产“吹哨人”制度。
	镇安委会有关成员单位
	12月底前
	

	35
	强化企业工会组织在安全生产监督中的作用，鼓励社会各界、群团等对重大隐患实施监督。
	镇工会
	12月底前
	

	36
	加快推动安全生产监管向事前预防数字化转型，持续加大安全风险监测预警系统建设。
	镇安委会有关成员单位分工负责
	12月底前
	

	37
	建设完善危化品、矿山等高危企业安全生产监测分析系统，打造安全监管“一张网”。
	镇安委会有关成员单位分工负责
	12月底前
	

	38
	推进安全发展风险综合监测预警平台建设。
	镇应急办
	12月底前
	

	39
	加大危化品、矿山、烟花爆竹等行业领域先进技术装备推广和落后工艺技术设备淘汰力度。
	镇应急办、南华派出所
	12月底前
	

	40
	加强“两客一危”“一货一面一校”等重点车辆管理，开展超标货车、非法改装等问题治理。
	南华派出所、南华交警中队
	12月底前
	

	41
	严厉打击“三超一疲劳”行为，严厉打击非法营运、无证驾驶、违法载人、醉酒驾驶等非法违规行为，严厉打击小型载客车辆超载、农用车违规拉人等反复性问题。
	南华派出所、南华交警中队
	12月底前
	

	42
	加大公路安全生命防护工程建设力度，持续强化重点路段、重点时段的安全隐患排查治理。
	南华派出所、南华交警中队
	12月底前
	

	43
	加强建筑施工企业安全监管，强化基础设施工程施工安全风险管控，加强既有房屋和供水排水等公用设施安全管理。
	镇乡村振兴办、集镇办
	12月底前
	

	44
	加大建设施工、燃气等行业领域先进技术装备推广和落后工艺技术设备淘汰力度。
	镇乡村振兴办、集镇办
	12月底前
	

	45
	严厉打击违章建筑和乱搭乱建行为，严厉打击转包、违法分包等违法违规行为，依法查处违法改建扩建等行为。
	镇乡村振兴办、集镇办
	12月底前
	

	46
	开展给排水管道、老旧场所消防设施等升级改造。
	镇乡村振兴办、集镇办
	12月底前
	

	47
	组织开展建设工程消防设计审查验收违法违规专项治理。
	镇乡村振兴办、消防办
	12月底前
	

	48
	加强文化市场经营场所和文化艺术经营活动的安全监管。
	镇公共事务服务中心
	12月底前
	

	49
	深入开展水库除险加固等工程治理行动。
	三清渠水管所
	12月底前
	

	50
	实施企业本质安全提升工程、危险化学品企业安全改造工程。
	镇应急办
	12月底前
	

	51
	全面推进“九小场所”消防安全隐患整治，普查全镇火灾风险隐患，建立台账。
	镇消防办
	12月底前
	

	52
	深入开展应急逃生出口和消防通道打通等工程治理行动。
	镇消防办
	12月底前
	

	53
	加大强特种设备管理，确保设备维护保养、定期检查和安全保护装置运行状况良好。
	南华市场监管所
	12月底前
	

	54
	深入开展燃气特种设备安全监管，加大燃气用具产品生产、流通、销售等环节监督抽查力度。
	南华市场监管所
	12月底前
	

	55
	规范全镇安全生产培训工作，杜绝违法违规培训
	镇应急办及负有安全监管职责的有关单位分工负责
	10月底前
	

	56
	加强对压力容器、锅炉、游乐设施等特种设备的监管。
	镇公共事务服务中心、南华市场监管所
	12月底前
	

	57
	严厉打击矿山（砂厂）违法盗采、危化品非法生产经营非法违法行为。
	镇应急办、南华自然资源所
	12月底前
	

	58
	严厉打击油气管道乱挖乱钻非法违法行为。
	南华派出所
	12月底前
	

	59
	推进高危企业主要负责人、安全管理人员、特种作业人员持证上岗。
	镇应急办、南华市场监管所等单位分工负责
	12月底前
	

	60
	全面落实生产经营单位各类从业人员安全生产教育培训的规定要求，提升从业人员整体能力和水平
	负有安全监管职责的单位分工负责
	6月底前
	

	61
	将外包外租生产经营活动、劳务外包、灵活用工等人员纳入本企业安全生产管理体系，在安全培训，安全检查等产方面加强管理。
	镇安委会有关成员单位
	长期坚持
	

	62
	推动生产经营单位每年至少组织开展1次疏散逃生演练
	镇安委会有关成员单位
	长期坚持
	

	63
	持续推进生产经营单位安全生产标准化建设
	镇安委会有关成员单位
	长期坚持
	

	64
	紧盯重点地区和重点行业，深入推进精准安全监管执法。
	镇安委办牵头、镇安委会有关成员单位负责
	长期坚持
	

	65
	建立健全安全生产监管监察执法统计、执法考评和典型案例报送制度。
	镇安委办牵头、镇安委会有关成员单位负责
	3月底前
	

	66
	抓好以案说法、以案促改工作。
	镇安委办牵头、镇安委会有关成员单位负责
	长期坚持
	

	67
	推动设立村（社区）应急消防服务站，提升基层应急消防工作效能。
	镇应急办、消防办等分工负责
	12月底前
	

	68
	镇、村（社区）实现“七有”“五有”目标。
	镇应急办
	12月底前
	

	69
	组织专家对全镇重点地区、重点企业开展指导服务。
	镇安委会有关成员单位
	12月底前
	

	70
	制定基础条件差、管理水平低的企业“一企一策”帮扶措施。
	镇安委会有关成员单位
	12月底前
	

	71
	推动保险机构积极参与企业重大事故隐患排查整治工作。
	镇应急办
	12月底前
	

	72
	把安全生产业务知识培训纳入到年度培训计划，并组织实施。
	镇应急办
	12月底前
	

	73
	组织开展面向社会的安全生产教育培训。
	镇应急办、政务（便民）服务中心
	12月底前
	

	74
	持续开展以政策理论、安全生产、防灾减灾救灾、应急救援和综合知识为主要内容的“第一响应人”培训。
	镇应急办
	12月底前
	

	75
	深入开展安全宣传“五进”活动，大力开展安全生产宣传月、安全宣传咨询日等活动，持续推动“人人讲安全、个个会应急”。
	镇应急办牵头，镇安委会有关成员单位配合
	12月底前
	

	76
	大力开展消防宣传月等活动，强化消防安全意识，普及消防知识。
	镇安委会有关成员单位配合
	12月底前
	

	77
	落实“谁执法谁普法”普法责任制，深入开展安全生产法治宣传教育。
	南华司法所、镇应急办、镇综合执法队等单位
	12月底前
	

	78
	深入开展安全生产宣传教育，加大重大事故隐患和严重违法行为曝光力度。
	镇应急办、宣传报道组
	4月底前
	

	79
	更大范围发动和整合应急工作力量、救援力量，开展创新性的全民安全应急宣传教育系列活动。
	镇应急办牵头，镇安委会有关成员单位配合
	12月底前
	

	80
	扎实开展“平安农机”创建活动。
	镇农业农村综合服务中心
	12月底前
	

	81
	开展公路建设“平安工程”活动。
	镇农业农村综合服务中心
	12月底前
	

	82
	持续开展“安康杯”竞赛。
	镇工会
	12月底前
	

	83
	开展青年安全生产示范岗创建。
	镇团委、镇应急办
	12月底前
	

	84
	着力谋划落地一批符合我镇实际、能够解决应急管理短板弱项的好项目，实现安全防灾能力的大提升。
	镇应急办、南华自然资源所、三清渠水管所等有关单位分工负责
	12月底前
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