
2025年部门（单位）整体绩效目标申报表

单位（部门）名称 高台县南华镇人民政府

联系人 周斌帮
联系电
话

0936-6666802

部门（单位）职能

部门（单位）职能依据【填写三定方案文件名及文号】

高办发〔2020〕73号

部门（单位）职能:

南华镇贯彻落实党中央和省、市、县委关于乡镇工作的方针政策和决策部署，在履行职责中坚持和加
强党对乡镇工作的集中统一领导，根据《中国共产党农村基层组织工作条例》《中华人民共和国地方
各级人民代表大会和地方各级人民政府组织法》及其有关规定履行职责、行使权力。

部门单位核心职能:

促进经济发展、增加农民收入；强化公共服务、着力改善民生；加强社会管理、维护农村稳定；推进
基层民主、促进农村和谐。

年度绩效目标

目标1.镇政府全年各项工作良好运行；
目标2.确保全镇领导干部工资津贴补贴等足额发放
目标3.全镇经济持续健康发展，基础建设全面加强，人民生活明显改善，各项事业长足进步，社会大
局和谐稳定。

部门（单位）
基本信息

直属单位（4个），包括：

农业农村综合服务中心、党群服务中心、文化服务中心、综合执法队

直属单位一并纳入本表填报的预算
绩效管理范围：

         £√    是     £     否（独立核算单位选否，统一
核算单位选是）

内设职能部门(4个)，包括：

党政综合办公室、党建工作办公室、经济发展和社会事务办公室、平安法治办公室

人员情况

内容

人员编制数（人） 行政23人，事业38人

在职人员总数（人） 行政23人，事业39人

预算情况（万元）

按支出类型分 预算金额（万元）
按来源
类型分

预算金额（万元）

基本支出

人员经费 889.48
上级财
政补助

公用经费 125.04

合计 1014.5
本级财
政安排

项目支出

本级
其他
资金

对下转移支付
收入预
算合计

合计
支出预
算合计



一级指标 二级指标 三级指标
指标值
类型

指标值
度量
单位

指标值内
容

备注

部门管理

资金投入

基本支出预算执行率 = 100 %

项目支出预算执行率 ≤ 100 %

"三公经费“控制率” ≤ 100 %

结转结余变动率 ≤ 0 %

财务管理
财务管理制度健全性 定性 健全

资金使用规范性 定性 规范

采购管理 政府采购规范性 定性 规范

资产管理 资产管理规范性 定性 规范

人员管理 在职人员控制率 ≤ 100 %

重点工作管理 重点工作管理制度健全性 定性 健全

履职效果

部门履职目标

民生保障惠及群众人次 ≥ 1500 人次

政府工作全面有序开展 有序开
展

有序开
展

较好完成年初制定的各
项工作任务

按时完
成

按时完
成

控制在预算内 ≤ 100 %

部门效果目标

促进经济发展 经济发
展后劲

经济发
展后劲

社会事业稳步推进 群众幸
福指数

效果明
显

生态体系不断健全 农村人
居环境

效果明
显

服务对象满意度 服务对象满意度 ≥ 95 %

社会影响
单位获奖情况 ≥ 1 项

违法违纪情况 无 无

能力建设

长效管理 中期规划建设完备程度 完备 完备

人力资源建设 人员培训机制完备性 完备 完备

档案管理 档案管理完备性 完备 完备

申报单位意见
（签章）

              
              

 时间：    年    月    日

主管部门意见
（签章）

 时间：    年    月    日

业务股室审核意
见

（签章）

 时间：    年    月    日

财力保障中心审核意
见

（签章）

 时间：    年    月    日


