
2025年部门（单位）整体绩效目标申报表
单位（部门）名称 高台县城关镇人民政府

联系人 郑洪文 联系电

话
18193662246

部门（单位）职能

部门（单位）职能依据【填写三定方案文件名及文号】
中共高台县委办公室文件关于印发各镇职能配置机构设置和人员编制规定的通知 县委办字〔2024〕
43号部门（单位）职能:

1.促进经济发展、增加居民收入。2.强化公共服务、着力改善民生。3.加强社会管理、维护社会稳定
。4.推进基层民主、促进社会和谐。

部门单位核心职能:

认真贯彻落实党的各项方针政策和惠民措施，坚持科学发展观，积极转变经济发展方式，推动产业结
构调整。结合实际制定发展规划，培育特色优势产业和特色经济，扶持壮大龙头企业，促进经济发展
。稳定和完善农村基本经营制度，支持农民专业合作经济组织发展。大力推广先进科学技术，强化劳
动力技能培训，做好劳务输转，提高居民收入水平。

年度绩效目标
2025年，申报完成以下整体目标：
目标1：促进经济发展、增加居民收入目标；2：强化公共服务、着力改善民生目标；3：加强社会管
理、维护社会稳定目标；4：推进基层民主、促进社会和谐。

部门（单位）
基本信息

直属单位（个），包括：

无

直属单位一并纳入本表填报的预算
绩效管理范围：

             是          否（独立核算单位选否，统一核算单位选
是）

内设职能部门(个)，包括：

根据主要职责高台县城关镇人民政府内设：4个内设机构及4个事业机构，分别是党政综合办公室、党
建工作办公室、经济发展和社会事务办公室、平安法治办公室（社会治安综合治理中心）、社区服务
中心、党群服务中心、文化服务中心、综合执法队和8个社区、1个行政村。

人员情况

内容

人员编制数（人） 79

在职人员总数（人） 74

预算情况（万元）

按支出类型分 预算金额（万元）
按来源
类型分

预算金额（万元）

基本支出

人员经费 1683.17
上级财
政补助

公用经费 284.16

合计 1967.33
本级财
政安排

2609.53

项目支出

本级 642.2
其他
资金

对下转移支付
收入预
算合计

2609.53

合计 642.2
支出预
算合计

2609.53



一级指标 二级指标 三级指标
指标值
类型

指标值
度量
单位

指标值
内容

备注

部门管理

资金投入

基本支出预算执行率 = 100 %

项目支出预算执行率 ≤ 100 %

"三公经费“控制率” ≤ 100 %

结转结余变动率 ≤ 0 %

财务管理
财务管理制度健全性 定性 健全

资金使用规范性 定性 规范

采购管理 政府采购规范性 定性 规范

资产管理 资产管理规范性 定性 规范

人员管理 在职人员控制率 ≤ 100 %

重点工作管理 重点工作管理制度健全性 定性 健全

履职效果

部门履职目标

促进经济发展、增加居民
收入

定性 增加

强化公共服务、着力改善
民生

定性 改善

推进基层民主、促进社会
和谐

定性
有效促
进

组织重大会议 ≥ 30 次

部门效果目标
讨论决议重大事项工作及
专项工作报告审议及时性

定性 及时

服务对象满意度 社会稳定与安全工作 定性
效果
明显

社会影响 项目资金管理体制机制 定性
建立健
全

能力建设

长效管理
有效完成各部门部署工作
任务

定性 有效

人力资源建设 群众满意度 ≥ 98 %

档案管理 档案管理完备性 ≥ 98 %

申报单位意见
（签章）

                     
                

 时间：    年    月    日

主管部门意见
（签章）

 时间：    年    月    日

业务股室审核意
见

（签章）

 时间：    年    月    日

财力保障中心审核
意见

（签章）

 时间：    年    月    日


