
2018年度预算绩效工作开展情况的说明

2018年我局按照省市财政部门的工作要求，积极探索建立“预算编制有目标，预算执行有监控，预算完成有评价，评价结果有反馈、反馈结果有应用”的全过程预算绩效管理机制，扎实推进全县财政预算绩效评价工作。

一、机构建设情况

2013年我县申请设立县财政投资评审中心，主要负责财政绩效评价工作，由于市编办一直没有批复，至目前此机构尚未成立。2016年为加强与省市财政部门业务上的沟通衔接，预算科和监察科在原职责不变的基础上承担绩效评价的相关工作职责，等上报县编办批复后成立绩效评价科，负责研究拟定财政资金绩效管理政策，承担财政专项资金预算绩效目标管理及组织实施和县级财政支出绩效评价等工作。财政局各主管业务科室具体负责分管预算部门支出预算绩效管理。预算科会同主管业务科室负责绩效目标管理体系设计、修正相关指标体系和绩效结果综合利用。

二、制度建设情况

2012年我局转发了《张掖市财政支出绩效评价管理暂行办法》，2014年又根据《张掖市市级预算绩效目标管理暂行办法》，结合我县实际，制定下发了《高台县县级预算绩效目标管理暂行办法》（高财预〔2014〕328号），预算绩效管理制度日趋完善。
三、评价方案及评价指标体系建设情况

绩效评价工作依据上级财政部门有关资金绩效评价办法、《张掖市财政支出绩效评价管理暂行办法》和《高台县县级预算绩效目标管理暂行办法》设定的评价指标体系开展，具体分为基本支出绩效指标、项目支出绩效指标、部门支出绩效指标和县级财政管理绩效综合评价指标。以上指标体系中的共性指标由财政部门统一确定。个性指标针对部门的行业特点和预算支出具体项目特性来设置，由财政部门会同预算部门共同确定。

四、组织评价及重点评价工作开展情况
我县财政绩效评价主要采取部门自评、财政部门重点评价和引入第三方评价相结合的方式进行。2018年主要对生态功能区转移支付、扶贫项目、农村综合改革项目、农业综合开发项目等9个项目进行了绩效评价，其中：财政部门评价项目5个，部门评价项目4个，涉及金额7601万元。

   


