



2023年度高台县医疗保障局
部门绩效自评工作总结

一、自评工作开展情况
(一)自评工作的组织管理情况
为加强预算绩效管理，全面落实县级财政绩效自评工作，高台县医疗保障局加强组织领导，对各项目绩效自评工作进行审核评价，认真核查项目资金收支情况，全面开展自评工作。
（二）绩效自评金额、个数、覆盖率等
本单位核定县级财政项目6个，财政拨款309.42万元，开展自评项目6个，核查资金309.42万元，覆盖率100%。上级专项资金项目1个，下达资金66万元，核查资金66万元，覆盖率达到100%。
（三）自评工作实施过程
我单位以绩效目标实现为导向，进一步提升自评质量，使预算绩效管理取得新成效。一是抓好期限目标编制及时报送绩效目标。二是探索绩效跟踪监控要求加强过程监控。三是深入开展财政支出绩效评价，对专项资金实施绩效自评和项目核查，在此基础上形成自评报告。四是强化评价结果应用，组织绩效自评和绩效跟踪监控，对发现的问题及时改进，加强评价结果与项目资金安排的衔接。五是健全绩效管理工作机制，明确责任分工，努力提高绩效管理工作水平。
二、自评结果概述
2023年，高台县医疗保障局以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，立足新发展阶段，贯彻新发展理念，构建新发展格局，坚持以人民健康为中心，以抓党建、强基础、建机制、重监管、促改革、保民生为主线，全县医保事业取得了明显成效。此次绩效评价工作，严格按照已批复的绩效目标，按照2023年度实际完成值,对项目的组织实施和完成情况、部门整体支出实施效果进行分析总结，并对未完成绩效目标及指标的原因进行了分析,提出解决措施。2023年我单位纳入绩效评价的项目6个，开展自评项目6个，其中上级专项资金项目1个，下达资金66万元，县级项目5个，财政拨款243.42万元。
(一)项目基本性质、用途、涉及范围等
1.中央医疗服务与保障能力提升补助资金66万元。用于落实国家和省、市医疗保险相关政策，医疗服务与保障能力明显提升，不断适应新形势的需要，提升综合监管、宣传引导、经办服务等医疗保障服务能力，切实保障医保基金安全、高效运行。年度预算金额为66万元，实际拨付66万元，到位率100%。资金执行66万元，执行率100%，完成了预算的绩效目标。
2.城乡居民医保补助资金198.24万元。因我县为财政资金省直管县，市内资金全部由县级财政配齐，2023年我县清算参保人数123899人，按市县财政人均补助16元的标准，县级下达城乡居民医保补助资金转移支付预算198.24万元，实际到位资金198.24万元，资金到位率100%，完成了预定的绩效目标。
3.全民参保登记经费7万元。完成参保目标任务，确保信息采集和更新的全面、准确，信息传递和交换的及时、顺畅，信息系统运行的安全、可靠。强化政策宣传，努力营造浓厚氛围，确保广大群众知晓政策、理解政策、掌握政策、运用政策。年度预算金额为7万元，实际拨付7万元，资金到位率100%，完成了预算的绩效目标。
4.城乡居民基本医疗保险工作经费10万元。完成2023年度职工和居民医保费用审核、结算和清算工作，与定点医疗机构和定点零售药店实行协议管理，签定了服务协议，医保基金运行平稳，每季度进行运行情况分析测算。年度预算金额为10万元，实际拨付10万元，资金到位率100%，完成了预算的绩效目标。
5.专业机构审核经费13.32万元。通过聘请第三方甘肃广义医疗科技有限公司对我县住院费用进行全审核。加强对医药费用报销审核、病历核查、两定医药机构评估考核、医保医师监管和意外伤害案件调查等方面，创新监管机制、监管方式和监管手段，构建医保基金“不能骗”“不敢骗”“不想骗”约束惩戒机制，建设一支高素质、专业化基金监管队伍，提升医疗保障服务和监管水平，促进医保基金高效安全运行。年度预算金额为13.32万元，实际拨付13.32万元，资金执行率100%，完成预算的绩效目标。
6.煤硒肺人员医疗费14.86万元。煤矽肺（职业病）职工原属高台县窖沟煤炭耐火材料厂职工，根据二00九年十月二十二日县政府常务会议纪要将煤矽肺职工纳入城镇职工医疗保险，个人账户定额每人每年补助2600元。年初预算42人，截止2023年年底还有38人。资金主要用于缴纳2023年煤矽肺人员医疗保险金，使煤矽肺人员看病有保险，帮助解决煤矽肺人员2023年门诊慢病看病问题，减轻生活负担。实际拨付14.86万元，资金执行率100%，完成预算的绩效目标。
（三）项目资金实际使用情况与年初预算对比分析
县级项目资金已使用243.42万元，年初预算243.42万元，完成的项目资金占预算资金的100%。
三、下一步工作措施
1.科学编制部门预算。进一步加强预算编制工作，使预算编制尽量符合部门工作实际，提升预算编制科学性。一是规范公用经费标准。按照相关规定，进一步规范部门公用经费标准，保障单位基本支出，确保专款专用。严格控制公用经费的使用，加强公用经费的审批。二是规范专项业务支出，强化项目预算编制。进一步规范专项费用支出预算，强化项目支出预算编制，规范项目支出预算编制、审批、批复、拨付程序。 
2.重视绩效管理工作，科学设置绩效目标。在后续的项目中加强项目绩效目标管理，提高业务部门预算绩效意识，强化项目监督；制定合理的部门整体绩效目标，方便开展部门工作；同时细化绩效目标，符合客观实际，准确、全面地反映绩效目标与项目实施的相符情况。
3.健全机制，不断完善项目资金监控机制。建议尽快完善项目资金使用监控机制建设，形成制度化的财务检查措施或手段，使项目资金使用情况的监控尽快走向制度化、常态化、科学化的道路。
附件：1.2023年部门整体支出绩效自评表
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